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Brzyska, 26 kwietnia 2018 r.

Ogloszenie nr 2/2018

Lokalna Grupa Dzialania ,,LIWOCZ” oglasza nabor wnioskéw o przyznanie pomocy
w ramach poddzialania 19.2 ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznos¢”
objetego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020.

Ogtoszenie nr 2/2018 w ramach naboru wnioskow o przyznanie pomocy
na organizacje szkolen, kursow kwalifikacyjnych zgodnie z zapotrzebowaniem
lokalnego rynku pracy, w tym dla grup defaworyzowanych

Termin trwania naboru:

od 14 maja 2018 r. - do 28 maja 2018 r. do godziny 16.00.

Miejsce skladania wnioskow:

Sposob sktadania wnioskow:

Biuro Lokalnej Grupy Dzialania ,,LIWOCZ”

38-212 Brzyska 11A (budynek GOPS)

Whnioski o przyznanie pomocy nalezy sktada¢ osobiscie lub poprzez
upowazniong do reprezentowania wnioskodawcy osobe w biurze LGD
»LIWOCZ” w godzinach od 8.00 do 16.00.

Komplet dokumentow zawierajacy: trwale spigty wniosek z ponumero-
wanymi zalgcznikami musi by¢ wpigty do skoroszytu lub segregatora.
Do wniosku nalezy rowniez dotaczy¢ forme elektroniczng dokumentu
w postaci informatycznego no$nika danych (np. ptyta CD/DVD).

O terminie zlozenia wniosku decyduje data wptywu do biura LGD ,,LI-
WOCZ”. Wnioski nadsytane poczta, za posrednictwem firm kurierskich
lub drogg elektroniczng nie bedg rozpatrywane.

Za prawidlowe sporzadzenie wniosku odpowiada wnioskodawca.

Limit dostepnych srodkow
w ramach naboru:

50 000,00 zt.

Forma wsparcia:

Refundacja poniesionych kosztow kwalifikowanych w wysokosci nie
WYyZszej niz:

- 70% dla podmiotéw wykonujacych dzialalnos¢ gospodarcza, do
ktorych stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie
dziatalnosci gospodarcze;,

- 63,63% w przypadku jednostek sektora finanséw publicznych (JSFP),
- 100% dla podmiotéw pozostalych, tj. innych niz sektor finansow
publicznych 1 podmiotow wykonujacych dziatalno$¢ gospodarcza.

W okresie realizacji PROW 2014-2020 limit pomocy na jednego
beneficjenta wynosi 300 tys. zt. (nie dotyczy JSFP).
Minimalna catkowita warto$¢ operacji wynosi nie mniej niz 50 tys. PLN

Zakres tematyczny naboru:

Organizacja szkolen, kursow kwalifikacyjnych zgodnie

z zapotrzebowaniem lokalnego rynku pracy dla grup
defaworyzowanych,

odpowiadajaca § 2 ust.1 pkt.1 Rozporzadzenia Ministra Rolnictwa

i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzesnia 2015 r. w sprawie szczegdtowych
warunkdw 1 trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddzia-
tania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lo-
kalnego kierowanego przez spoltecznos$¢” objetego Programem Rozwoju
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Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 772 i
1588) — wzmocnienie kapitatu spotecznego, w tym przez podnoszenie
wiedzy spotecznosci lokalnej w zakresie ochrony srodowiska i zmian
klimatycznych, takze z wykorzystaniem rozwigzan innowacyjnych.
Zakres ten realizuje LSR dla LGD ,,LIWOCZ” na lata 2016-2022 przez:
Cel ogélny nr: 2 Rozwdj gospodarczy obszaru w oparciu o lokalne
zasoby, z mozliwoscig wykorzystania rozwigzan innowacyjnych;

Cel szczegolowy nr: 2.1 Zwigkszenie kompetencji i aktywno$ci miesz-
kancow dotyczacych rynku pracy, w tym grup defaworyzowanych;
Przedsiewziecie nr: 2.1.2 Organizacja szkolen, kursow kwalifikacyj-
nych zgodnie z zapotrzebowaniem lokalnego rynku pracy dla grup de-
faworyzowanych.

Warunki udzielenia wsparcia:

1. Zlozenie wniosku wraz z wymaganymi zatgcznikami zgodnie
z zakresem tematycznym, forma wsparcia oraz w miejscu i terminie
podanymi w ogloszeniu.

2. Zgodnos¢ operacji ze Strategia Rozwoju Lokalnego kierowanego

przez spoteczno$¢ na lata 2016-2022 (LSR) Stowarzyszenia Lokalna
Grupa Dzialania ,,LIWOCZ”, w zakresie celow ogdlnych i szczego-
towych oraz przedsiewzie¢ 1 wskaznikow - zafgcznik nr 1 do oglo-
szenia o naborze.

3. Zgodnos$¢ operacji z lokalnymi kryteriami wyboru operacji w zakre-

sie uzyskania minimalnej liczby punktoéw - zalgcznik nr 2 i zatqcznik
nr 3 do ogloszenia o naborze.

4. Zgodno$¢ operacji z warunkami przyznania pomocy oraz spetnienie
przez beneficjenta warunkdw ubiegania si¢ o pomoc okreslonych
w PROW na lata 2014-2020, w tym w Rozporzadzeniu MRiRW
z dnia 24 wrzeénia 2015 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 772 i 1588).
Beneficjentem moze by¢é m.in.:
1) Osoba fizyczna, jezeli:

a) jest obywatelem panstwa cztonkowskiego Unii Europejskie;j,

b) jest petnoletnia,

C) ma miejsce zamieszkania na obszarze wiejskim objetym LSR
—w przypadku gdy osoba fizyczna nie wykonuje dziatalnosci
gospodarczej, do ktorej stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 2
lipca 2004 r. o swobodzie dziatalno$ci gospodarczej,

d) miejsce oznaczone adresem, pod ktorym wykonuje
dziatalno$¢ gospodarcza, wpisanym do Centralnej Ewidencji
1 Informacji o Dzialalnosci Gospodarczej, znajduje si¢ na
obszarze wiejskim objetym LSR —w przypadku gdy osoba
fizyczna wykonuje dziatalno$¢ gospodarcza, do ktorej stosuje
si¢ przepisy ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie
dziatalnosci gospodarczej.

2) Osoba prawna, jezeli siedziba tej osoby lub jej oddziatu znajduje
si¢ na obszarze wiejskim objetym LSR, albo

3) Jednostka organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawne;j,
ktorej ustawa przyznaje zdolnos$¢ prawna, jezeli siedziba tej
jednostki lub jej oddzialu znajduje si¢ na obszarze wiejskim
objetym LSR.

Kryteria wyboru operacji
wraz ze wskazaniem
minimalnej liczby punktow,
ktorej uzyskanie jest

Aby operacja mogta uzyska¢ dofinansowanie musi:
1. Przejs¢ pozytywnie ocene zgodnos$ci z ogloszeniem,
2. Przej$¢ pozytywnie ocen¢ pod wzgledem zgodnosci z LSR LGD
,L,LIWOCZ”, w tym z Programem (PROW 2014-2020),




warunkiem wyboru operacji:

3. Uzyska¢ co najmniej minimalng liczbe punktow w ocenie wg
Lokalnych Kryteriow Wyboru.

Procedure ogtaszania, oceny i wyboru operacji wraz z lokalnymi kryte-
riami wyboru operacji udostepniono do pobrania na stronie internetowe;j
www.lgdliwocz.pl w zaktadce ,,Dokumenty” oraz w Wersji papierowej
w Biurze LGD.
Dodatkowo lokalne kryteria wyboru stanowiq zatgcznik nr 2 do oglosze-
nia o naborze.
Minimalna liczba punktow w ramach lokalnych kryteriow wyboru
konieczna do wybrania operacji do dofinansowania, wynosi 6 punktow.
Maksymalna liczba punktow mozliwa do uzyskania w ramach lokal-
nych kryteriow wyboru wynosi 24 punkty.
W przypadku uzyskania przez dwie lub wigcej operacji takiej samej
liczby punktéw na podstawie lokalnych kryteriow wyboru o miejscu na
liscie operacji decyduje czas ztozenia wniosku w Biurze LGD (data
I godzina).

Wymagane dokumenty,
potwierdzajace spelnienie
warunkow udzielenia
wsparcia oraz kryteriow
wyboru operacji:

1. Whniosek o przyznanie pomocy wraz z pozostatymi zatgcznikami
wskazanymi we wniosku dla danego beneficjenta.

2. Uzasadnienie zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru na
formularzu, ktorego wzor stanowi zatqgcznik nr 3 do ogloszenia
0 naborze oraz zataczniki niezbedne do potwierdzenia spetnienia
lokalnych kryteriow wyboru (jesli dotyczy).

Informacje o miejscu udo-

stepnienia dokumentéw, m.in.

LSR, formularza wniosku o
przyznanie pomocy, formula-
rza wniosku o platnos¢ oraz
formularza umowy o udziele-
nie wsparcia:

Dokumenty:
e formularz wnioskéw o przyznanie pomocy z instrukcja
Wypehniania,
e oswiadczenie o wielkos$ci przedsigbiorstwa z instrukcja
wypetnienia,
e formularz umowy o udzielenie wsparcia z zalgcznikami,
e formularz wniosku o ptatno$¢ z instrukcja wypehienia,
sg dostepne W wersji elektronicznej na stronie internetowej
www.lgdliwocz.pl oraz http://www.arimr.gov.pl/dla-
beneficjenta/wszystkie-wnioski/prow-2014-2020/poddzialanie-192-
wsparcie-na-wdrazanie-operacji-w-ramach-strategii-rozwoju-
lokalnego-kierowanego-przez-spolecznosc.html
jak réwniez w biurze LGD ,,LIWOCZ”.
Strategie Rozwoju Lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ na lata
2016-2022 udostgpniono w wersji elektronicznej do pobrania na stronie
internetowej www.lgdliwocz.pl w zaktadce ,,LEADER 2014-2020” oraz
w biurze LGD ,,LIWOCZ”.

Dodatkowe informacje:

Whioskodawca winien uzasadni¢ rodzaj zaplanowanych szkolen,
kursow kwalifikacyjnych definiowanych jako zgodne
z zapotrzebowaniem lokalnego rynku pracy w oparciu o:

1) raporty, analizy, informacje z PUP, WUP lub innych instytucji,
(np. barometr zawodow, ranking zawodow deficytowych),
odnoszacych sie do obszaru LGD; zrédto informacji nalezy
podac w opisie operacji we wniosku o przyznanie pomocy, i/lub

2) zebrane zapotrzebowanie z rynku pracy od potencjalnych
pracodawcow potwierdzone np. zaswiadczeniem, deklaracja;
stosowny opis nalezy zamie$ci¢ w opisie operacji we wniosku
0 przyznanie pomocy, a posiadane zaswiadczenia/deklaracje
zalaczy¢ do wniosku.

Nalezy mie¢ na uwadze, ze co do zasadny operacja powinna mie¢
Charakter otwarty, tzn. nie powinna by¢ organizowana dla z gory
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okreslonej grupy osob. Jednakze, w przypadku, gdy podmiot planuje
organizacj¢ szkolen dla $cisle okreslonej grupy, musi to uzasadnié, przy
czym nalezy pamigtaé, ze takie ograniczenia powinny by¢ powigzane

z celami okreslonymi w LSR.

Poniewaz liczba uczestnikow w szkoleniach, kursach jest ograniczona
wnioskodawca powinien przewidzie¢ Kryteria i system rekrutacji zgodny
z zasadg przejrzystosci, m.in. jasno okreslony, tatwy do zrozumienia,
jawny, co nalezy przedstawi¢ w opisie operacji we wniosku

0 przyznanie pomaocy.

Grupa docelows, ktorg nalezy objac szkoleniami, kursami (minimum 10
0sOb) sg osoby zamieszkujace na obszarze LGD, w tym spetniajace
kryteria grupy defaworyzowanej (minimum 5 oséb).

Zgodnie z LSR grupa defaworyzowang sg 0soby spetniajgce co najmnie;j
jedno z kryterium (na dzien zgloszenia oraz podpisania deklaracji/
umowy uczestnictwa w szkoleniu):

e 0soby bezrobotne (zarejestrowane w PUP), w tym dlugotrwale
bezrobotne (pozostajgce w rejestrze powiatowego urzedu pracy
tgcznie przez okres ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich 2 lat,
z wylqczeniem okresow odbywania stazu i przygotowania zawO0-
dowego dorostych),

e osoby niepetnosprawne (posiadajgce orzeczenie o niepelno-
sprawnosci wydane na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu
0sob niepetnosprawnych),

e 0soby starsze w wieku 45 + (ukonczone 45 lat),

e 0soby od 18 do 25 roku zycia (ukornczone 18 lat i nie ukornczone
25 lat).




